Vorteile in unserem Unternehmen:

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Lohn nach Flachentarifvertrag der iGZ mit umfangreichen Zusatzleistungen
Familiare und partnerschaftlichen Atmosphare

Arbeitsmedizinische Vorsorge

Vielféltige Projekteinsdtze mit der Méglichkeit zur Ubernahme

Kostenlose Weiterbildung im Beruf

Kurze Entscheidungswege und persénliche Ansprechpartner
Hygienekonzept wahrend des kompletten Bewerbungsprozesses

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Details zu dieser Position kdnnen wir gerne in einem persdnlichen Gesprach weiter erértern.

Personaleinsatz-Profi (m/w/d)

(555)

© standort: Alzenau in Unterfranken Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche

DPM - Direkt. Persdnlich. Menschlich.

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung, mdéchten Ihre Karriere weiter voranbringen oder sich
verandern? Nutzen Sie unsere langjahrige Erfahrung und Kompetenz und profitieren von unseren

Konta

kten.

Fir einen Kunden suchen wir derzeit folgende Position: Personaleinsatz-Profi (m/w/d).

Hauptaufgaben der Position:

Abstimmung mit Bereichsleitern in Bezug auf Erwartungen, Zeitrahmen, Feedback, Aufgaben
und Verantwortlichkeiten und Starten des Stellenbesetzungsprozesses

o Ansprechpartner und "Fachexperte" fiir Fremdpersonaleinsatze
e Unterstlitzung bei regelmé&Bigen, offenen Sprechstunden fiir alle Abteilungen, Fremdpersonal

und Lieferanten

Uberwachung von Leistungen anhand definierter Rahmenvertrdge, Anforderungsfélligkeiten,
Rechnungsstellung, Zeit- und Kostenerfassung und Nachverfolgung der Lieferanten-Compliance
Kommunikation direkt, per E-Mail oder Telefon mit Lieferanten, Vertragsmitarbeitern und
anderen Partnern

e Unterstlitzung von Bereichsleitern in allen Phasen des Akquisitionsprozesses
e Uberwachung des Gesamtfortschritts des Prozesses, die Ausfiihrung und Sicherstellung, dass

die Leistungserfiullung auf dem geforderten Qualitatsniveau erfolgt

effektive Kommunikation: Verstandnis erlangen wer, wann und von wem welche Informationen
bendtigt

Verwaltung von Tool- oder Technologieeinfihrungen und Unterstitzung der Konfiguration bei
Lieferanten

Erstellung von SOP s und Informationsmaterialien fir IT-Support-Manager und -Ingenieure
Ausfiihren und Uberwachen von Projektplanen

Arbeiten mit interdisziplindren und funktionslibergreifenden Teams

Pflege von Lieferantenbeziehungen durch enge Kommunikation und Zusammenarbeit.
Teilnahme an relevanten Schulungsprogrammen

Einweisung von Lieferanten und Unterstiitzung bei der Einrichtung der Lieferantenkonten
Unterstitzung von Lieferanten bei rechnungsbezogenen Fragen

Fiir die Position wichtige Anforderungen:

Bachelor-/Master-Abschluss oder einschlagige kaufméannische Erfahrung (bevorzugt im Bereich
HR)



e mehrjéahrige Sourcing-Erfahrung mit Programmen wie Lean, Agile, Scrum, etc.
prozessspezifisches Wissen in Bezug auf Einhaltung und/oder regulatorische Grundlagen wie
Arbeitsgesetze, DSGVO, usw.

Kenntnisse in Six Sigma und Lean Operations wiinschenswert

Erfahrung im Umgang mit Tools wie SAP und Tableau

erweiterte Kenntnisse zum Data Mining, Problemldsungsfindung und zur analytischen Arbeit
MSP-/VMS- Kenntnisse wiinschenswert

fortgeschrittene Microsoft Office Kenntnisse, insbesondere Excel und analytische Plattformen
Deutsche und englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift

DPM GmbH & Co. KG
Personal-Dienstleistungen
Herr Jens Schneider
Agnes-Pockels-StraBle 2
63457 Hanau

Tel. 06181-70290 30

E-Mail: Bewerbung-hanau@dpm-gmbh.de

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge

Tarifvertrag: iGZ/DGB
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